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Näringslivsanalys

Sverige
▪ 2015-2020

▪ 2017-2020

▪ 2019-2020

▪ Pandemins effekter

▪ Bolagsformer

▪ Benchmark Östergötland

▪ Branschernas utveckl ing

▪ Branschbalans

▪ Växande och krympande sektorer

Motala kommun
▪ 2015-2020

▪ 2017-2020

▪ 2019-2020 



• Vi analyserar;

• Hur ser kommunens näringsliv ut? 

• Hur fort växer det? 

• Bättre eller sämre än Sverige? 

• Vilka Branscher växer? 

• Databas;

• Alla företag som har arbetsställe i regionen. 

• Aktiebolag, samt ett antal större Ekonomiska föreningar och Kommanditbolag som har offentlig 
årsredovisning

MOTALA KOMMUN
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• Max Burgers har bara ett bokslut och har säte i Luleå.
Gör vi inget hamnar deras resultat och alla anställda i Luleå 
kommun

• Bolaget har år 2020; 124 arbetsställen från Haparanda till Ystad

• Vi delar upp bokslutet för Max i 124 delar baserat på andel 
anställda och lägger i respektive kommun. 

ARBETSSTÄLLEFÖRDELAD DATABAS
Vi visar företagen där de har sin verksamhet

Stockholm

Uppsala

Luleå
Trollhättan
Örebro
Solna
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SIMPLERMETODEN VISAR FÖRETAGENS RELATIVA LÖNSAMHET

Inköp av

varor och

tjänster

Försäljning

Personal

Kapital

Förädlingsvärde

Ersättning
till långivare

Ersättning
till aktieägare

Vad ska Förädlingsvärdet räcka till?

Kapital-
kostnad

Personal
-

kostnad

+

Om företagets förädlingsvärde räcker till att betala löner,

räntor och ge aktieägarna en genomsnittlig avkastning är

Lönsamhetsindex 0 (se diagram)

Tillväxt i förädlingsvärde 2015-2020
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▪ Effekter på korttidspermitteringar, 
konkurser/rekonstruktioner och varsel

Pandemins Effekter



KONKURSER OCH REKONSTRUKTIONER 2019-2021
AKTIEBOLAG

Fr.o.m v13 2020 sker en svag uppgång av 

berörda anställa till följd av konkurser. 

Antalet berörda av konkurser till följd av 

pandemin är emellertid tillbaka på samma 

nivå som för 2019 redan v 44 år 2020. 

Antal anställda berörda av konkurser år 

2021 ligger konstant under både 2019 och 

2020.

Anställda berörda av rekonstruktioner är 

betydligt färre. En uppgång syns f.o.m. v 13 

t.o.m v 27. Därefter avtar effekten, men v 

53 år 2020 har 3329 fler anställda 

berörts av rekonstruktioner jämfört med 

2019. Samtidigt har antalet berörda av 

rekonstruktioner 2021 konstant legat lågt.

Slutsats:

Antalet anställda under pandemin påverkas 

marginellt av konkurser och 

rekonstruktioner
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ANTAL KONKURSER ÖSTERGÖTLAND
Företagsjouren Östergötland
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NYSTARTADE AKTIEBOLAG I RIKET 2019-2021

Antal nystartade företag blir högre för varje 

år och tycks inte påverkas av Corona 

pandemin.
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KORTTIDSARBETE PER REGION
Andel korttidsarbete per anställd i näringslivet 2020
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VARSEL

Antalet varsel ökar kraftigt under mars 2020 därefter avtar varseln och återgår till mer normala nivåer. 2019 sker 

50 000 varsel motsvarande siffra 2020 är 123 000 varsel.

De sju första månaderna 2021 sker 17 000 varsel.

Källa: Arbetsförmedlingen



• Konkurser och rekonstruktioner påverkas marginellt av pandemin

• Korttidsarbete (permitteringar) har en stor negativ inverkan på antalet anställda under Coronapandemins första 
veckor 

• Andelen nystartade bolag ligger på en jämn nivå och fördelar sig över branscherna som tidigare

• Antalet heltidstjänster som berörs av varsel mer än fördubblas under 2020, speciellt berörs de inledande 
månaderna därefter avtar och försvinner effekten

Slutkommentar:  Coronapandemin har marginell påverkan på antalet konkurser, rekonstruktioner och 
nyföretagandet. Största skillnaden vi se är antalet varsel i näringslivet under pandemins inledning

SAMMANFATTNING 
Konkurser, Rekonstruktioner & Varsel
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NÄRINGSLIVET I SVERIGE

Sveriges näringsliv har en positiv tillväxt i 

förädlingsvärde under tidsperioden. Under 

2020 sjunker lönsamheten något.

Sverige Exkl Stockholm

Tillväxt i förädlingsvärde: +31% (+30%)

Tillväxt i antal anställda: +8% (+7%)

Tillväxt i antal företag: +29% (27%)2018
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2017

2015-2020

2017-2020

2019-2020
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NÄRINGSLIVET I SVERIGE 2015-2020

Sveriges näringsliv har en positiv tillväxt i 

förädlingsvärde under tidsperioden. Under 2020 

sjunker lönsamheten något. 

Tillväxt i förädlingsvärde: +31%

Tillväxt i antal anställda: +8%

Tillväxt i antal företag: +29%

(+136 245 företag netto)

Sveriges näringsliv exkl. Region Stockholm

Tillväxt i förädlingsvärde: +30% 

Tillväxt i antal anställda: +7%

Tillväxt i antal företag: +27%

2018

2020

2015
2016

2019

2017

Sverige 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Förädlingsvärde 2 810 646 291 3 039 737 149 3 201 044 326 3 379 824 549 3 635 491 047 3 688 782 435

Omsättning 8 270 162 420 8 502 599 692 9 074 994 396 9 702 188 174 10 103 891 825 9 870 891 567

Lönsamhetsindex 12,1 12,8 12,0 11,0 16,8 14,8

Antal anställda 2 628 222 2 703 182 2 772 731 2 852 789 2 878 482 2 836 887

Antal företag 467 806 498 292 527 866 556 379 580 165 604 051



Effekter på Sveriges branscher och 
kommungrupper

Indata från Bolagsverket December 
2021, justeringar görs löpande.

Pandemins Effekter



SKR – KOMMUNGRUPPER, MOTALA = B 5
Huvudgrupp Kommungrupp Kort definition Antal

A1. Storstäder Minst 200 000 invånare i kommunens största 

tätort

3

A2. Pendlingskommun nära storstad Minst 40 % utpendling till storstad eller 

storstadsnära kommun

43

B3. Större stad Minst 40 000 och mindre än 200 000 invånare 

i kommunens största tätort

21

B4. Pendlingskommun nära större stad Minst 40 % utpendling till större stad 52

B5. Lågpendlingskommun nära större stad Mindre än 40 % utpendling till större stad 35

C6. Mindre stad/tätort Minst 15 000 och mindre än 40 000 invånare i 

kommunens största tätort

29

C7. Pendlingskommun nära mindre 

stad/tätort
Minst 30 % ut- eller inpendling till mindre ort 52

C8. Landsbygdskommun Mindre än 15 000 inv i kommunens största 

tätort, lågt pendlingsmönster

40

C9. Landsbygdskommun med 

besöksnäring

Landsbygdskommun med minst två kriterier 

för besöksnäring, dvs antal gästnätter, 

omsättning inom detaljhandel/ hotell/ 

restaurang i förhållande till invånarantalet.
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A. Storstäder och storstadsnära 

kommuner

B. Större städer och kommuner 

nära större stad

C. Mindre städer/tätorter och 

landsbygdskommuner



PANDEMINS PÅVERKAN PÅ KOMMUNGRUPPERNA
Före pandemin 2018-2019 Under pandemin 2019-2020
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PANDEMINS PÅVERKAN PÅ RIKETS STÖRSTA BRANSCHER
2018-2019 2019-2020

Not: Branscher som anställer fler än 150 000 personer
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• Alla större branscher har en klart lägre tillväxt i anställda och antal företag. Besöksnäringen påverkas speciellt hårt samtidigt som 
Hälsa/Sjukvård och IT/Telekom får en liten ökning. Branschernas utveckling skiljer sig lokalt, regionalt och i sin sammansättning. (T 
ex växer delar av Detaljhandeln såsom E-handel, Dagligvaruhandel (Matbutiker) och Apoteksverksamheter samtidigt som 
Gränshandeln och Butikshandeln krymper)

• Kommungrupperna skiljer sig något mer åt, företags tillväxten ökar med några procent i samtliga under pandemiåret och 
Pendlingskommuner nära storstad ökar något i anställda. Hårdast drabbas Landsbygdskommun med Besöksnäring, Storstäderna och 
Mindre stad tätort.

Slutkommentar: Större kommuner drabbas hårdare än mindre kommuner alla branscher krymper i anställda och företag 
förutom Hälsa/Sjukvård och IT/Telekom. 

SAMMANFATTNING
Sveriges branscher och kommungrupper



Bolagsformer
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TOTALT ANDEL ANSTÄLLDA I MOTALA KOMMUN PER JURIDISK FORM

2020

4%

54%
27%

13%
2%

Andra Bolagsformer Aktiebolag

Kommun Landsting

Statlig Verksamhet

Motala kommun
4%

67%

17%

6%
6%

Andra Bolagsformer Aktiebolag
Kommun Landsting
Statlig Verksamhet

Sverige
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ANTAL ANSTÄLLDA PER BRANSCH OCH JURIDISK FORM 
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ANDEL AV NÄRINGSLIVET I ANDRA BOLAGSFORMER I MOTALA KOMMUN

2020

6%

94%

Omsättning
Andra bolagsformer Aktiebolag

7%

93%

Anställda
Andra bolagsformer Aktiebolag

41%

59%

Antal företag
Andra bolagsformer Aktiebolag
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ANDRA BOLAGSFORMER OCH BANKER ÖVERFÖRDA TILL 
DATABASEN FÖR ANALYS 
2020

25

Orgnr Företagsnamn Förädlingsvärde Omsättning Anställda SNI-aggregat Säte
5020177753 Swedbank AB 22 680 36 155 14 Finans/Försäkring Stockholm

5020077862 Svenska Handelsbanken AB 46 874 60 594 14 Finans/Försäkring Saknas

9696676312 Lidl Sverige Kommanditbolag 6 170 38 960 11 Detaljhandel Solna

7020017781 Riksbyggen ekonomisk förening 5 962 24 268 8 Fastigheter Stockholm

5164111683 Nordea Bank Abp filial 4 052 6 295 2 Finans/Försäkring Stockholm

5020329081 Skandinaviska Enskilda Banken AB 7 577 12 428 2 Finans/Försäkring Saknas



▪ Finspång

▪ Linköping

▪ Mjölby

▪ Motala

▪ Norrköping

▪ Söderköping

▪ Vadstena

▪ Åtvidaberg

Benchmark
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Linköping

Norrköping

Mjölby
Finspång

Motala

Söderköping

Vadstena

Åtvidaberg
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ANSTÄLLDA OCH FÖRETAG 2020

Linköping och Norrköping är de 

största kommunerna i 

jämförelsen, dessa kommuner 

skapar även störst 

förädlingsvärde.
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Mjölby

Finspång

Motala

Söderköping

Vadstena

Åtvidaberg
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ANSTÄLLDA OCH FÖRETAG 2020
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Linköping

Norrköping

Mjölby

Finspång

Motala

SöderköpingVadstenaÅtvidaberg
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RELATIV TILLVÄXT I ANSTÄLLDA OCH FÖRETAG 2015-2020

Snabbast relativa tillväxt i 

anställda har Mjölby.

Söderköping har snabbast 

relativa tillväxt i företag.
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Linköping

Norrköping

Mjölby

Finspång

Motala

Söderköping

ÅtvidabergVadstena
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RELATIV TILLVÄXT I ANSTÄLLDA OCH FÖRETAG 2017-2020
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TILLVÄXT 2015-2020 OCH LÖNSAMHET 2020

Linköping
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Tillväxt Förädlingsvärde i %

Motala är den kommun 

med högst lönsamhet 2020, 

Linköping har störst tillväxt i 

förädlingsvärde under perioden. 

I övrigt god lönsamhet och 

positiv tillväxt i förädlingsvärde 

för samtliga kommuner. 
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Branschernas 
Utveckling
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Bygg

DetaljhandelHälsa/Sjukvård

Metallvaruind.
Verkstad

Företagsservice

FöretagstjänsterPartihandel

Logistik

Besöksnäring

Gummi/Plast

Areella
Livsmedelsind.

IT/Telekom
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Antal företag

FÖRETAG OCH ANSTÄLLDA I DE OLIKA BRANSCHERNA 2020

Bygg och Detaljhandel är de 

branscher med flest antal anställda. 

Detaljhandeln har även flest företag.

Not: Alla branscher som totalt anställer minst 155 heltidstjänster
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Bygg

Detaljhandel
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Tillväxt antal företag

I VILKA BRANSCHER SKAPAS NYA JOBB OCH FÖRETAG 2015-2020 

Not: Alla branscher som totalt anställer minst 155 heltidstjänster

Företagstjänster har haft störst 

tillväxt i anställda samt störst tillväxt 

i företag.

Verkstad, Livsmedelsind, Logistik, 

Gummi/Plast och Besöksnäringen 

minskar i anställda.

34



Bygg
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TILLVÄXT I ANSTÄLLDA OCH FÖRETAG % 2015-2020

I relativa termer så har Företagstjänster 

ökat snabbast i anställda och 

Hälsa/Sjukvård ökat snabbast i företag.

Gummi/Plast har minskat mest i 

anställda.  

Not: Alla branscher som totalt anställer minst 115 heltidstjänster
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Bygg

Detaljhandel

Hälsa/Sjukvård
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Lönsammaste branschen är 

Företagstjänster som också har störst 

tillväxt i förädlingsvärde.

Branscherna Besöksnäring och 

Livsmedelsindustrin är mindre 

lönsamma.
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Not: Alla branscher som totalt anställer minst 155 heltidstjänster
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Bygg

Detaljhandel

Hälsa/Sjukvård

Metallvaruind.

Verkstad
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Antal företag

NYSTARTADE FÖRETAG, 0-3 ÅR GAMLA FÖRETAG 2020

Bland nyföretagandet har Bygg, 
Besöksnäring, Detaljhandeln och 
Företagstjänster flest antal anställda. 
Företagstjänster har även flest 
nystartade företag.
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Bransch Förädlingvärde Anställda Företag

Bygg 54 425 91 33

Detaljhandel 25 776 73 45

Besöksnäring 17 217 70 22

Företagstjänster 43 530 59 57

Hälsa/Sjukvård 29 607 52 8

Utbildning 27 394 52 6

Verkstad 12 049 32 9

Metallvaruind. 12 959 30 5

Företagsservice 9 303 29 10

Partihandel 11 928 26 23

Areella 10 350 14 15

Logistik 5 285 11 3

Fastigheter 33 204 6 26

IT/Telekom 3 612 5 11

Media 2 260 5 5

Kemisk industri 13 3 2

Finans/Försäkring 5 166 2 7

Livsmedelsind. 323 2 1

FoU 719 1 1



Branschbalans
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BRANSCHBALANS
Tre sektorer

Ortstjänster

Branscher som skapar 

attraktivitet att bo i 

regionen 
• Besöksnäring, Event & Sport
• Detaljhandel
• Energi
• Fastigheter
• Föreningar, intressebevakning, 

bibiliotek
• Häslo & sjukvård
• Offentlig förvaltning
• Omsorgsverksamhet
• Utbildning
• Vatten, avfall, återvinning
• Individinriktade privata tjänster

Företagsstöd

Branscher som bl.a

stödjer den tillverkande 

sektorn

• Creative/Copyright Industries
• Finans och Försäkring
• Företagstjänster
• Huvudkontor och Holding
• IT/Telekom utom tillverkning 

elektronik
• Logistik
• Okänd

Tillverkande

Branscher som är basen 

för näringslivet

• Bioteknik och läkemedel
• Byggnadsindustri
• Lantbruk, skogsbruk, fiske
• Livsmedel
• Pappers/Massaindustri
• Parti- och agenturhandel
• Stål/Metallindustri
• Textilindustri
• Tillverkning elektronik
• Trä/Möbelindustri
• Verkstad och Fordon
• Övrig Tillverkning och Utvinning
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BRANSCHBALANS; OLIKA TYPER AV KOMMUNER
Fördelning av anställda i de olika sektorerna – exempelbild på olika fördelningar

10%

10%

80%

Företagsstöd Ortstjänster Tillverkande

Industrikommun

33%

33%

33%

Företagsstöd Ortstjänster Tillverkande

Storstadskommun
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BRANSCHBALANS
Andel anställda inom respektive sektor

Kommentar: Motalas branschbalans domineras av den Tillverkande sektorn. Andelen företagsstöd ökar tidsperioden. Fortsatt 
tillväxtpotential inom företagsstöd. 

21%

35%

44%

Företagsstöd Ortstjänster Tillverkande

Motala 2019

21%

35%

44%

Motala 2015

23%

35%

42%

Motala 2020



BRANSCHBALANS
Antal heltidstjänster inom respektive sektor

Kommentar: I absoluta termer så har antalet heltidstjänster ökat under tidsperioden inom sektorn för 
Företagsstöd och Ortstjänster. 

1 523

2 506

3 141

Företagsstöd Ortstjänster Tillverkande

Motala 2019

1 512

2 492

3 158

Motala 2015

1 669

2 606

3 072

Motala 2020



BRANSCHBALANS NYA FÖRETAG (0-3 ÅR)
Antalet anställda inom respektive sektor för nya företag 2020

Kommentar: Bland de nystartade företagen finns det flest anställda inom sektorn för Ortstjänster. 

27%

43%

30%

Företagsstöd Ortstjänster Tillverkande

Nya företag Motala kommun
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Växande & 
Krympande 
Sektorer
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FINNS JOBBEN INOM SVERIGES VÄXANDE ELLER KRYMPANDE BRANSCHER?

Krympande branscher

• Metallvaruindustri
• Livsmedelsindustri
• Gummi/Plast
• Trävaruindustri
• Offentlig
• Textilindustri
• Intresseorganisationer.
• Övrig tillverkningsindustri
• Media
• Papper/Massa
• Elektronikindustri
• Stål/Metall
• Offentlig
• FoU

Medelväxande branscher

• Företagsservice
• Verkstad
• Hälsa/Sjukvård
• Areella
• Finans/Försäkring
• Logistik
• Kemisk industri
• Detaljhandel
• Utvinningsindustri
• Partihandel
• Besöksnäring
• Life Science

Växande branscher

• IT/Telekom
• Företagstjänster
• Bygg
• Utbildning
• Vatten/Avfall
• Energi
• Fastigheter
• Okänd
• Huvudkontor

• Vi ser på tillväxten i antal anställda 2015-2020 för alla branscher i Sverige

• Branscher som växer mer än Sverigemedel under perioden (+8,3 %) kategoriseras som ”Växande” sektor

• Branscher som växer, men långsammare än Sverigemedel, ingår i ”Medelväxande”

• Branscher som minskar i anställda ingår i ”krympande”
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VÄXANDE OCH KRYMPANDE BRANSCHER
Andel anställda inom respektive sektor 2020 

Kommentar:

Största delen av kommunens näringsliv arbetar inom medelväxande branscher (Detaljhandel & Hälsa/Sjukvård) En liten mindre 
andel arbetar i växande branscher i jämförelsen med Sverige. 

27%

58%

15%

Växande Medelväxande Krympande

Motala kommun

34%

54%

12%

Växande Medelväxande Krympande

Sverige

46



Motala kommun

2015-2020

2017-2020

2019-2020
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NÄRINGSLIVET I MOTALA KOMMUN 2015-2020

Motala kommuns näringsliv växer och är 

lönsamt under tidsperioden.

Tillväxt i förädlingsvärde: +36%

Tillväxt i antal anställda: +3%

Tillväxt i antal företag: +24%

(+375 företag netto)

Sveriges Näringsliv (exkl region Stockholm)

Tillväxt i förädlingsvärde: +31% (+30%)

Tillväxt i antal anställda: +8% (+7%)

Tillväxt i antal företag: +29% (+27%)

Region Östergötland 

Tillväxt i förädlingsvärde: +35%

Tillväxt i antal anställda: +11%

Tillväxt i antal företag: +26%
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Motala kommun 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Förädlingsvärde 4 715 595 4 420 250 4 715 452 4 884 988 5 192 251 6 392 390

Omsättning 14 006 990 14 004 420 13 535 909 14 607 650 14 928 319 16 439 489

Lönsamhetsindex 10,4 5,0 11,8 11,0 17,1 28,6

Antal anställda 7 162 7 288 7 078 7 053 7 170 7 347

Antal företag 1 559 1 619 1 715 1 791 1 885 1 934



NÄRINGSLIVET I MOTALA KOMMUN 2015-2020 Tillväxt i förädlingsvärde: +21%

Tillväxt i antal anställda: +3%

Tillväxt i antal företag: +24%

(+375 företag netto)

Sveriges Näringsliv (exkl region Stockholm)

Tillväxt i förädlingsvärde: +31% (+30%)

Tillväxt i antal anställda: +8% (+7%)

Tillväxt i antal företag: +29% (+27%)

Region Östergötland 

Tillväxt i förädlingsvärde: +35%

Tillväxt i antal anställda: +11%

Tillväxt i antal företag: +26%

* Företaget Vindpark i Målarberget är exkluderat då 

företaget har mycket stor påverkan på resultatet då ett 

högt värde skapas utan inköp eller personalkostnader.

Liknande företag i Sveriges näringsliv och i Region 

Östergötland har inte justerats.
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Exkl företagetVindpark Målarberget i Norberg AB

Motala kommun 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Förädlingsvärde (FV) 4 715 595 4 420 250 4 715 452 4 884 987 5 191 823 5 707 501

Omsättning 14 006 990 14 004 420 13 535 909 14 607 650 14 927 592 16 416 755

Lönsamhetsindex 10,39 5,01 11,79 10,99 17,09 20,50

Antal anställda 7 162 7 288 7 078 7 053 7 170 7 347

Antal företag 1 558 1 618 1 714 1 790 1 884 1 933



NÄRINGSLIVET I MOTALA KOMMUN 2017-2020
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Exkl företagetVindpark Målarberget i Norberg AB

Motala 2017 2018 2019 2020

Förädlingsvärde (FV) 4 715 452 4 884 987 5 191 834 5 687 807

Omsättning 13 535 909 14 607 650 14 927 592 16 392 109

Lönsamhetsindex 11,79 10,99 17,08 20,33

Antal anställda 7 078 7 053 7 170 7 337

Antal företag 1 714 1 790 1 884 1 947

Tillväxt i förädlingsvärde: +21%

Tillväxt i antal anställda: +4%

Tillväxt i antal företag: +14%

Sveriges Näringsliv 

Tillväxt i förädlingsvärde: +17% 

Tillväxt i antal anställda: +2% 

Tillväxt i antal företag: +15% 

Region Östergötland 

Tillväxt i förädlingsvärde: +13%

Tillväxt i antal anställda: +5%

Tillväxt i antal företag: +14%

2015 lämnade den sista större industrin Motala.

2016 hade fler av de kvarvarande större

industrierna det riktigt tufft.

2017 – 2020 presterar Motalas näringsliv i 

toppklass.



MOTALA

Tillväxt i förädlingsvärde: +10%

Tillväxt i antal anställda: +2%

Tillväxt i antal företag: +3%
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Tillväxt i förädlingsvärde: +1%

Tillväxt i antal anställda: -1%

Tillväxt i antal företag: +4%
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ÖSTERGÖTLAND

Tillväxt i förädlingsvärde: 0%

Tillväxt i antal anställda: +1%

Tillväxt i antal företag: +4%

2020

2019

NÄRINGSLIVET I MOTALA KOMMUN 2019-2020
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TILLVÄXT 2017-2020 OCH LÖNSAMHET 2020
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TILLVÄXT MOTALA AB Motalas näringslivsbolag

Sammanfattning

✓ Motala kommun är en småföretagarkommun och en nyföretagarkommun där 55% av alla företag är yngre än 10 år.

✓ Sett till tillväxt i antal företag under 2017-2020 har Motala kommun kommit i kapp Östergötland och är enbart 1% efter Sverige. 

✓ Företagen i Motala har under 2017-2020 högst förädlingsvärde och företagen är mest lönsamma jämfört Östergötland & Sverige.

✓ Företagen i Motala kommun har 2020 högst förädlingsvärde och företagen är mest lönsamma jämfört Östergötland & Sverige.

✓ Företagen i Motala kommun har högre tillväxt i antal anställda jämfört med Sverige 2017-2020

✓ Företagen i Motala kommun har högre tillväxt i antal anställda än jämfört med Östergötland & Sverige 2019-2020



Arbetsmarknadsläget
Riket / Östergötland / Motala
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Arbetslöshet 16-64 år jämfört med reg. arbetskraft

Riket Östergötland Motala

2011: 

13,3% Arbetslöshet 16-64 år

2021: 

7,9% Arbetslöshet 16-64 år
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Arbetslöshet 18-24 år jämfört med reg. arbetskraft

Riket Östergötland Motala

2011: 

32,9% ungdomsarbetslöshet

2021: 

13,7% ungdomsarbetslöshet
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Totalt

2019 dec 2020 dec 2021 dec

I stort ett alla kommuner ligger i december 2021 på en arbetslöshet totalt sett som är lägre än 

samma period förra året. Den västra länsdelen utmärker sig tydligt i en fortsatt minskning av 

arbetslöshet. Det är starkt kopplat till den starka utvecklingen av industrin i området. 
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Motala utveckling historiskt i december

Radetiketter Totalt Kvinnor Män Unga 18-24

2008-12 8,7% 8,3% 9,1% 23,5%

2009-12 12,0% 11,4% 12,5% 26,7%

2010-12 12,8% 12,3% 13,2% 30,2%

2011-12 12,4% 11,9% 12,7% 31,5%

2012-12 12,6% 11,9% 13,3% 31,5%

2013-12 12,1% 11,6% 12,5% 30,2%

2014-12 11,9% 11,1% 12,6% 27,5%

2015-12 11,8% 10,8% 12,8% 26,0%

2016-12 11,1% 10,1% 12,0% 19,1%

2017-12 10,5% 10,2% 10,9% 16,7%

2018-12 9,7% 9,4% 9,9% 15,9%

2019-12 10,1% 9,7% 10,5% 16,3%

2020-12 10,1% 9,2% 10,8% 18,0%

2021-12 7,9% 7,7% 8,0% 13,7%

Lägsta totala arbetslösheten och ungdomsarbetslösheten sen efter finanskrisen 2009 (december)



Antal långtidsarbetslösa Motala



TILLVÄXT MOTALA AB Motalas näringslivsbolag

Sammanfattning

✓ Motala kommun har inte haft så här låg arbetslöshet sedan innan finanskrisen 2009

✓ Arbetslösheten sjunker fortare i Motala kommun än i Östergötland och Sverige (Total & Ungdomsarbetslöshet)



TILLVÄXT MOTALA AB Motalas näringslivsbolag

Motala Näringslivsindex 2022
Årlig enkät till medlemmar i Tillväxt Motala

• Skapad: den 3 januari 2022

127

• Fullständiga svar: 127

• Totalt antal svar



Hur tror du att personalutvecklingen kommer att se ut på ert
företag under det kommande året?

• Svarade: 126    Hoppade över: 1



Hur tror du att personalutvecklingen kommer att se ut på ert
företag under det kommande året?

• Svarade: 126    Hoppade över: 1



Hur tror du att ert företags omsättning kommer att utvecklas det 
kommande året?

• Svarade: 126    Hoppade över: 1



Hur tror du att ert företags omsättning kommer att utvecklas det 
kommande året?

• Svarade: 126    Hoppade över: 1



Vilken av följande inriktningar stämmer bäst in på ert företag?

• Svarade: 125    Hoppade över: 2



Vilken av följande inriktningar stämmer bäst in på ert företag?

• Svarade: 125    Hoppade över: 2



Covid-19 har naturligtvis haft en stor påverkan på året. Hur har ditt företag
påverkats av pandemin? 1 = Mycket negativt 4 = Mycket positivt

• Svarade: 126    Hoppade över: 1



Covid-19 har naturligtvis haft en stor påverkan på året. Hur har ditt företag
påverkats av pandemin? 1 = Mycket negativt 4 = Mycket positivt

• Svarade: 126    Hoppade över: 1



Om du tänker två år framåt i tiden. Tror du att ert företags behov av 
kunskap och kompetens kan täckas genom rekrytering av arbetskraft
från vårt närområde?

• Svarade: 126    Hoppade över: 1



Om du tänker två år framåt i tiden. Tror du att ert företags behov av 
kunskap och kompetens kan täckas genom rekrytering av arbetskraft från
vårt närområde?

• Svarade: 126    Hoppade över: 1



För att på kort sikt minska Motalas ungdomsarbetslöshet och lång
sikt bidra till Motalas kompetensförsörjning spelar APL - och 
praktikplatser stor roll.Har ert företag möjlighet att ta emot APL-
och/eller praktikplatser?
• Svarade: 125    Hoppade över: 2



För att på kort sikt minska Motalas ungdomsarbetslöshet och lång
sikt bidra till Motalas kompetensförsörjning spelar APL - och 
praktikplatser stor roll.Har ert företag möjlighet att ta emot APL-
och/eller praktikplatser?
• Svarade: 125    Hoppade över: 2



På vilken eller vilka marknader verkar ert företag?

• Svarade: 125    Hoppade över: 2



På vilken eller vilka marknader verkar ert företag?

• Svarade: 125    Hoppade över: 2



Önskar ert företag att expandera till en internationell marknad?

• Svarade: 125    Hoppade över: 2



Önskar ert företag att expandera till en internationell marknad?

• Svarade: 125    Hoppade över: 2



Internationell expansionVilket eller vilka av nedan påståenden
stämmer in på ert företag?

• Svarade: 23    Hoppade över: 104



Internationell expansionVilket eller vilka av nedan påståenden stämmer in 
på ert företag?

• Svarade: 23    Hoppade över: 104



Produkt- och/eller tjänsteutveckling Vilket eller vilka av nedan påståenden
stämmer in på ert företag?

• Svarade: 119    Hoppade över: 8



Produkt- och/eller tjänsteutveckling Vilket eller vilka av nedan
påståenden stämmer in på ert företag?

• Svarade: 119    Hoppade över: 8



FöretagsutvecklingVilket eller vilka av nedan påståenden stämmer
in på ert företag?

• Svarade: 119    Hoppade över: 8



FöretagsutvecklingVilket eller vilka av nedan påståenden stämmer in 
på ert företag?

• Svarade: 119    Hoppade över: 8



DigitaliseringHar ni som företag ett behov av kompetensutveckling
rörande digitalisering?

• Svarade: 119    Hoppade över: 8



DigitaliseringHar ni som företag ett behov av kompetensutveckling rörande
digitalisering?

• Svarade: 119    Hoppade över: 8



FinansieringUpplever du att det är svårt att få lån hos bankerna på 
grund av deras krav och villkor?

• Svarade: 121    Hoppade över: 6



FinansieringUpplever du att det är svårt att få lån hos bankerna på grund av 
deras krav och villkor?

• Svarade: 121    Hoppade över: 6



FinansieringKänner du till att det finns andra lånemöjligheter än hos de 
traditionella bankerna?

• Svarade: 121    Hoppade över: 6



FinansieringKänner du till att det finns andra lånemöjligheter än hos 
de traditionella bankerna?

• Svarade: 121    Hoppade över: 6



Hur upplever du att helhetsbilden av Motala är just nu i din 
omvärld?1 = Mycket dålig, 4 = Mycket bra

• Svarade: 116    Hoppade över: 11



Hur upplever du att helhetsbilden av Motala är just nu i din 
omvärld?1 = Mycket dålig, 4 = Mycket bra

• Svarade: 116    Hoppade över: 11



Upplever du att bilden av Motala det senaste året blivit:

• Svarade: 116    Hoppade över: 11



Upplever du att bilden av Motala det senaste året blivit:

• Svarade: 116    Hoppade över: 11



Hur skulle du beskriva vår övergripande företagsmiljö i Motala? 1 
= Mycket dålig, 4 = Mycket bra

• Svarade: 114    Hoppade över: 13



Hur skulle du beskriva vår övergripande företagsmiljö i Motala? 1 
= Mycket dålig, 4 = Mycket bra

• Svarade: 114    Hoppade över: 13



Upplever du att Motalas företagsmiljö det senaste året blivit:

• Svarade: 116    Hoppade över: 11



Upplever du att Motalas företagsmiljö det senaste året blivit:

• Svarade: 116    Hoppade över: 11



✓ 45% av företagen räknar med att öka bemanningen

✓ 65% av företagen räknar med att öka omsättningen

✓ 65% av företagen har en mer positiv syn på sin framtid efter Covid-19

✓ 80% av företagen anser att bilden av Motala är bra eller mycket bra

✓ 50% av företagen anser att bilden av Motala har blivit bättre

✓ 83% av företagen anser att företagsklimatet är bra eller mycket bra

✓ 40% av företagen anser att företagsklimatet har blivit bättre

✓ 75% av företagen är nöjda med Motala kommun

Sammanfattning Näringslivsindex 2022
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